· [image: image1.png]MyHuyuNabHoe Ka3eHHoe y4pexoeHue donosnHUMensHo20 06pa30eaHuA
Cepagpumosuyckan OemcKo-OHOWECKAA CNOPMUBHAA Wkona CepaghumMosu4CKo20
MyHUYUNAsbHO20 palioHa Bonzozpadckoli obnacmu

TIpHHSATO H YTBEPAICHO

na Coete yupeKIeHH - YrBepxaan
nPOTOKO OT « X/ » Ly 2011 o) Jlupexrop MKY J10
N 7 " Cepatpumoruugkas JIIOCLI
BBE/ACHO NPHKA3QM f

OT €« », g 201 Fr. Ne 39

MNOJIOXKEHUE
OB AHTUTEPPOPMCTUYECKON KOMHCCHU
B MYHHUHIAIHOM KA3¢HHOM YHPEAKICHHH J0N0IHHTEALHOTO obpazoBaHus
CepadMOBHUCKAS I€TCKO-IOHOMECKAsl CTIOPTHBHAS KO CepaguMOBHUCKOTO
MYHHIHIAIBHOTO paiiona BoJrorpajackoii obaactu

1. Obmmue MOJ0KeHHS

1.1. Tlonoskenne o6 AHTHTEPPOPHCTHYECKOH KOMHCCHH (anee — Kom¥uccHs) NMPHHATO €
LeNbio oBecriedenns 630MacHOCTH OOYUAIOUIHXCS, POAMTEeH (3aKOHHBIX npejacTaBuTeneH),
paGoumx M CAyKaUWX, ~[OCETHTENeH — MYHMUMNAIBHOTO  KascHHOro YUPEKACHUS
JIOTIOHATENBHOTO 06pasoBanus CepaduMOBHUCKOH JIeTCKO-IOHOMIECKOH CIIOPTHBHON IIKOJbI
CepapuMOBHUCKOTO MyHHUMMATBHOIO paioHa Bonrorpajckoii 061acty (1anee — Yypexenue)
OT TEpPOpH3Ma.

1.2. KoMHCCHS SIBISETCS KOOPIMHAIHOHHBIM OPraHoM, 00ecTieuHBatOLIiM B3auMoIeHicTBHE
CyGBEKTOB, OCYIECTBISIOMUX GOPOY € TEPPOPUIMOM.

1.3. KomHccHA pYKOBOACTBYETCA B CBOGH JIGATEIbHOCTH Koucturyuueii Poccuiickoit
dejeparin,  3akoHamu  Poceniickoi denepanmn,  ykazamu  [Ipesunenta Poccuiickoit
®ejiepaiiuy, MOCTAHOBICHHAMH IlpasutenbctBa Poccuiickoii dezepauui, AJIMHHHCTPAIHH
Bosrorpajickoii 06:1acTi, NpUKa3aMu aJIMHHHCTPALMH CepadMMOBHYCKOTO MYHHIHIIAILHOTO
paifona Bosrorpaickoif  0671acTH, HMHBIMH NPaBOBHIMH aKTaMH (ejleparbHBIX  OPraHoB
MCIIOMHUTENbHOM  BiacTH,  THIIOBBIM 1OJIOXKeHHEM 00 06pa3oBaTe/IbHOM  YUPeKIACHHH
JIOTIO/IHUTEBHOTO 00pa3oBaHus JeTeil, YCTaBoM Y uperIeHus.

KOMHCCHS OCYNIECTBIISCT CBOKO JEATENBHOCTh BO B3AHMOXCHCTBHM C a/IMHHHCTpaled
VupekeHHs, COBETOM TPYIOBOIr0O KOJIICKTHBA, POAMTENBCKOH OGLIECTBEHHOCTBIO, A TAKKE
3aMHTEPECOBAHHBIMH OPraHH3ALMAMH.

1.4. KOMHCCHS CO3/a€TCsi PUKA30M JAHPEKTOpa Y YPexkIACHHS.

2. Ocnosupie 3a1a4n Komucenn

OcHOBHbIMH 3a1a4amu KoMHCCHH SBSIOTCA:

— yyacTHe B peau3aluuu pelieHHi B o6nacTi GopsGbI C TEPPOPHIMOM, BbIpabOTKA
PeKOMEH/1allMi, HaNpaBJIeHHBIX HA TOBBILICHHE sddextuBHocTH paboTHl MO BLIABICHHIO H
YCTpaHEHMIO NPHYMH WM YCIOBHH, Cr10coGCTBYIONUX — BOBHMKHOBEHHMIO —TeppopusMa M
OCYIIECTBICHHIO TePPOPHCTHHIECKO JeATETHHOCTH;




· сбор и анализ информации о состоянии терроризма и тенденциях его развития;

· координация деятельности всех управляющих структур Учреждения, в целях достижения согласованности их действий по предупреждению, выявлению и пресечению террористических акций, а также выявлению и устранению причин и условий, способствующих подготовке и реализации террористических акций;

· выработка предложений и участие в подготовке документов по вопросам борьбы с терроризмом;
· организация и проведение проверок по выполнению обеспечения антитеррористической безопасности Учреждения;
· организация и контроль выполнения решений по антитеррористической безопасности Учреждения.
1. Права Комиссии
3.1. Комиссия имеет право:

· принимать в пределах своей компетенции решения, необходимые для организации, координации и совершенствования взаимодействия всех управляющих структур Учреждения, осуществляющих борьбу с терроризмом, и направленные на предупреждение, выявление и пресечение террористических акций;

· запрашивать у ответственных лиц и организаций необходимые документы, материалы и информацию;

· создавать рабочие группы для решения вопросов, входящих в компетенцию Комиссии, и определять порядок работы этих групп;

· привлекать должностных лиц и специалистов МВД, ФСБ, ГИБДД, органов местного самоуправления и организаций (по согласованию с их руководителями) для участия в работе Комиссии;

· вносить в установленном порядке предложения по входящим в компетенцию Комиссии вопросам;

· осуществлять контроль хода выполнения решений Комиссии.

3.2. Члены Комиссии обязаны:

· присутствовать на заседаниях Комиссии, участвовать в обсуждении рассматриваемых вопросов и выработке по ним решений;

· при невозможности присутствия на заседании заблаговременно извещать об этом секретаря Комиссии;

· в случае необходимости направлять секретарю Комиссии свое мнение по вопросам повестки дня в письменном виде.

2. Организация работы Комиссии
 4.1. Заседания Комиссии проводятся в соответствии с планом работы Комиссии, либо при необходимости безотлагательного рассмотрения вопросов, входящих в ее компетенцию.

4.2. Подготовка материалов к заседанию Комиссии осуществляется полномочными представителями, к ведению которых относятся вопросы повестки дня. Материалы должны быть представлены в Комиссию не позднее 5 дней до дня проведения заседания.

4.3. Решения Комиссии принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии.

4.4. Решения, принимаемые Комиссией в соответствии с ее компетенцией, являются обязательными для всех участников образовательного процесса.

4.5. Председателем комиссии является директор Учреждения, который:

· осуществляет руководство деятельностью Комиссии;

· утверждает принятые Комиссией решения;

· принимает решение о проведении заседания Комиссии при необходимости безотлагательного рассмотрения вопросов, входящих в ее компетенцию;

· распределяет обязанности между членами Комиссии.

4.6. Организационно-техническое и информационно-аналитическое обеспечение деятельности Комиссии осуществляет заместитель директора.

4.7. Результаты заседаний комиссии и ее решения оформляются протоколами.









